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भाग - १ 
 

भजनी नगरपािलका नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८० 
 

ᮧ᭭तावना : नगर िभᮢ शाि᭠त तथा सु᳞ व᭭था कायम गनᭅ नगर ᮧहरीको ᳞व᭭था गनᭅ बा᭖छनीय भएकोले, भजनी 
नगरपािलका, नगर सभाले यो ऐन बनाएको छ । 

पᳯर᭒छेद–१ 
ᮧारि᭥भक 

१. सिंᭃ᳙ नाम,िव᭭तार र ᮧार᭥भ: (१) यस ऐनको नाम “भजनी नगरपािलका, नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, 

२०८०” रहकेो छ । 

(२) यो ऐन भजनी नगर ᭃेᮢ िभᮢ लागु ᱟनेछ । 

(३) यो ऐन ᭭थािनय राजपᮢमा ᮧकाशन भएको िमित दिेख लागु ᱟनेछ । 

 
२.  पᳯरभाषा: िवषय वा ᮧस᭑गले अकᲃ अथᭅ नलागेमा यस ऐनमा, 

(क) “ऐन” भ᳖ाले “भजनी नगरपािलका, नगर ᮧहरी (᳞व᭭थापन) ऐन, २०८०” लाई स᭥झनु पदᭅछ । 

(ख) “कायᭅपािलका” भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको नगर कायᭅपािलकालाई स᭥झनु पदᭅछ । 
(ग) "नगरपािलका" भ᳖ाले भजनी नगरपािलकालाई स᭥झनु पदᭅछ। 
(घ) “नगर ᮧहरी” भ᳖ाले नगर ᮧहरीका िविभ᳖ पद तथा तहमा रही कायᭅरत कमᭅचारीलाई स᭥झनु पदᭅछ । 

(ङ) “पᳯरवार” भ᳖ाले नगर ᮧहरीसंग बᳩे िनज आफैले पालनपोषण गनुᭅपनᱷ पित, प᳀ी, छोरा, अिबबािहत 
छोरी, धमᭅपुᮢ, अिबबािहता धमᭅपुᮢी, बाब,ु आमा वा सौतेनी आमालाई स᭥झनु पदᭅछ र सो श᭣दले 
पुᱧष र अिबबािहता मिहला कमᭅचारीको हकमा िनजको बाजे, ब᭔य ै तथा िबबािहता मिहला 
कमᭅचारीको हकमा िनजको सासु ससुरालाई समते जनाउँछ ।  

(च) “ᮧदेश” भ᳖ाले सुदरुपि᳟म ᮧदशेलाई स᭥झनु पदᭅछ । 

(छ) “ᮧमुख” भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको ᮧमखुलाई स᭥झनु पदᭅछ । 

(ज) “ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत” भ᳖ाले नगरपािलकाको ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतलाई स᭥झनु पदᭅछ ।  

(झ) “सभा” भ᳖ाले भजनी नगरपािलकाको नगर सभा स᭥झनु पदᭅछ । 

(᭠य) “शाखा” भ᳖ाले भजनी नगरपािलका नगर कायᭅपािलका अ᭠तगᭅतका िबषयगत शाखा,           
उपशाखा, इकाई र सेवा के᭠ᮤ स᭥झनु पदᭅछ । 
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पᳯर᭒छेद–२ 

नगर ᮧहरीको गठन, रेखदखे र िनय᭠ᮢण 

३.  नगर ᮧहरीको गठन: (१) नगरपािलका अ᭠तगᭅत एक नगर ᮧहरी इकाई गठन गᳯरनेछ र उᲦ इकाइमा 
रहने नगर ᮧहरीको पद देहाए बमोिजम ᱟनेछ । 

(क)  नगर ᮧहरी सहायक िनᳯरᭃक 

(ख)  नगर ᮧहरी हव᭨दार 

(ग)  नगर ᮧहरी जवान 

(२) आव᭫यकता अनुसार नगर ᮧहरीको दरब᭠दी सृजना तथा खारेजी कायᭅपािलकाको िसफाᳯरसमा नगर 
सभाले िनधाᭅरण गरे बमोिजम ᱟनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोिजमको नगर ᮧहरीको रेखदखे, िनय᭠ᮢण र िनदᱷशन गनᱷ अिधकार ᮧमुख ᮧसासᳰकय 
अिधकृतको ᱟनेछ । 

(४)  नगरकायᭅपािलकाको आदशे र िनदᱷशनको पालना गनुᭅ ᮧ᭜येक नगर ᮧहरीको कतᭅ᳞ ᱟनेछ । 
(५) नगर ᮧहरीको िनयुिᲦ करारमा गनᭅ सᳰकनेछ। नगर ᮧहरी कमᭅचारीहᱧको लािग िलईने करार सेवाको 

पदमा शत ᮧितशत ख᭨ुला ᮧितयोिगता᳇ारा पदपूᳶत गᳯरनेछ।   
४.  नगर ᮧहरीको िनयुिᲦ, सेवा र शतᭅ स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭थाः(१) नगर ᮧहरीको िविभ᳖ पदमा भनाᭅ ᱟनको लािग 

आव᭫यक यो᭏यता, परीᭃाको ᳰकिसम र छनौट ᮧकृया तोᳰकए बमोिजम ᱟनेछ । 
(२) नगर ᮧहरी पदपूᳶत गदाᭅ पूᳶत गᳯरने सं᭎याको पᱹचािलस ᮧितशतलाई शत ᮧितशत मानी दहेाय बमोिजमका 

उ᭥मेदवार िबच छुᲵाछुᲵै ᮧित᭭पधाᭅ गराई समानुपाितक समाबेशी िस᳍ा᭠तका आधारमा पदपूᳶत गᳯरनेछ र 
बाँकᳱ ५५ (पचप᳖) ᮧितशत खु᭨ला ᮧितयोिगताबाट पूᳶत गᳯरनेछ । 
(क) मिहला ३३ ᮧितशत 
(ख) दिलत१४ ᮧितशत 
(ग) थाᱧ १३ ᮧितशत 
(घ) आᳶथक ᱧपले िबप᳖ खस आयᭅ ११ ᮧितशत 
(घ) आᳰदबासी/ जनजाित ११ ᮧितशत 
(ङ) िपछडीएको ᭃेᮢ  ११ ᮧितशत 
(छ) मधेशी ४  ᮧितशत 
(ज) मुि᭭लम ३ ᮧितशत 

५. नगर ᮧहरीको पाᳯर᮰िमक, भᱫा तथा सुिवधा: िविभ᳖ पद तथा तहमा रहने नगर ᮧहरीको तलब, भᱫा र 

सेवाका शतᭅहᱧ नगरपािलकाका समान तहमा कायᭅरत कमᭅचारीको सरह ᱟनेछ । नगर ᮧहरीलाई 
कायᭅपािलकाको िनणᭅय अनुसार थप सेवा सुिबधा ᮧदान गनᭅ सᳰकनेछ । 

६.  नगर ᮧहरीको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार : नगर ᮧहरीको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनेछ :  

(क)  नगरपािलकाको नीित, कानून, मापद᭛ड तथा िनणᭅयहᱧको कायाᭅ᭠वयन गनᱷ;  

(ख)  नगरपािलकाको सरसफाई स᭥ब᭠धी मापद᭛डको कायाᭅ᭠वयन गनᱷ;   

(ग)  नगरपािलकाको स᭥पिᱫको सुरᭃा र सरंᭃण गनᱷ;  

(घ)  नगरपािलकामा ᱟने सभा, समारोह, पर᭥परागत जाᮢा तथा चाडपवᭅको सुरᭃा तथा ᳞व᭭थापन 
गनᱷ र सामािजक कुरीितहᱧको िनय᭠ᮢण तथा रोकथाम गनᱷ, 

(ङ)  नगरपािलका िभᮢ बजार, तथा पा᳸क᭑ग ᭭थलको रेखदखे र ᳞व᭭थापन गनᱷ;  

(च)  ᭠याियक सिमितल ेगरेको िमलापᮢ तथा िनणᭅयहᱧको कायाᭅ᭠वयन गनᱷ,  

(छ)  सावᭅजिनक, ऐलानी र ᮧित ज᭏गा, सावᭅजिनक भवन, स᭥पदा तथा भौितक पूवाᭅधारको संरᭃण र 
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सुरᭃा गनᱷ;  

(ज)  िवपद ्᳞व᭭थापन स᭥ब᭠धी खोज तथा उ᳍ार, राहत तथा पुन᭭थाᭅपनाको कायᭅमा पᳯरचािलत ᱟन,े 

(झ)  नगरᭃेᮢ िभᮢ आगलागी ज᭭ता आप᭜कालीन घटना िनय᭠ᮢण कायᭅमा उपल᭣ध जनशिᲦ, दमकल 

लगायतका अ᭠य ᮲ोत साधन सिहत त᭜काल पᳯरचािलत ᱟने;  

(ञ)  अनािधकृत िव᭄ापन, िभᱫेलखेन, तथा होᳶड᭑ग बोडᭅ िनय᭠ᮢण गनᱷ; 

(ट)  छाडापशुचौपायाकोिनय᭠ᮢणर᳞व᭭थापन गनᱷ;   

(ठ)  अनािधकृत िनमाᭅण तथा सावᭅजिनक स᭥पिᱫ माथीको अितᮓमण रोकथाम तथा िनय᭠ᮢण 

            गनᱷ;  

(ड)  नगरपािलका तथा वडा कायाᭅलयहᱧको सरुᭃाको लािग आव᭫यक ᳞व᭭था िमलाउन;े  

(ढ)  नगरपािलकाले आयोजना गरेका कायᭅᮓमहᱧमा आव᭫यक शाि᭠त, सुरᭃा तथा ᳞व᭭थापन गनᱷ,  

(ण) पयᭅटन मैᮢ ी भई पयᭅटक तथा बटुवाहᱧलाई यथास᭥भव आव᭫यक तथा उपयᲦु सूचना र सेवा ᮧदान 

गनᱷ;   

(त) ᭭वा᭭᭝यका लािग हानीकार िचज ब᭭त,ु अखा᭟य तथा सडेगलेका खा᳒ पदाथᭅको िबᳰᮓ     
                 िबतरणमा रोक लगाउन सहयोग गनᱷ,  

(थ) स᭥बि᭠धत शाखाको सम᭠वयमा ᳞वसायीलाई करको दायरा िभᮢ ᭨याउन, राज᳡ संकलनमा    

     सहयोग गनᱷ, करदाताहᱧलाई राज᳡ ितनᭅ ᮧेᳯरत गनᱷ, 
(द) कायᭅपािलकाले समय समयमा तोकेको अ᭠य कायᭅहᱧ गनᱷ । 

(२)उपदफा (१) बमोिजमको कायᭅ स᭥पादन गदाᭅ नगरपािलकाको ᮧमखु, उप ᮧमुख, ᮧमुख     ᮧशासकᳱय 
अिधकृत, स᭥बि᭠धत वडा अ᭟यᭃ र शाखा ᮧमखुसंग समेत आव᭫यकता अनुसार सम᭠वय गनुᭅ नगर 
ᮧहरीको कतᭅ᭣य ᱟनेछ| 

पᳯर᭒छेद–३ 
नगर ᮧहरीको पदपूᳶत स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था 

७.  पदपूᳶत सिमितको गठन: (१) नगरपािलकामा नगर ᮧहरीको पदपूᳶत गनᭅ देहाय बमोिजमको पदपूᳶत 
सिमित रहनेछ : 

(क) ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतः-अ᭟यᭃ 
(ख) नेपाल ᮧहरीको ᭭थानीय सुरᭃा िनकायको ᮧमुख वा िनजले तोकेको अिधकृत ᭭तरको ᮧहरी 

कमᭅचारी एकजनाः- सद᭭य 
(ग) नगरपािलकाको ᮧशासन शाखा ᮧमुखः- सद᭭य-सिचव 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको पदपूᳶत सिमितले नगर ᮧहरी वा सं᭭थागत सेवा ᮧदायक छनौट गनᱷ ᮓममा 
नगरपािलकाका अ᭠य कमᭅचारीहᱧको सहयोग िलन सᲣेछ । 

(३) पदपूᳶत सिमितमा आव᭫यकतानुसार खास चरणहᱧमा मनोिव᭄ानवेᱫा लगायत उपयᲦु िवषय – 
िव᭄हᱧलाई आम᭠ᮢण गनᭅस ᳰकनेछ । 

४) शाᳯररीक पᳯरᭃणको ᮓममा नेपाल ᮧहरी, सशᳫ ᮧहरी वल नेपाल , नेपाली सेनाबाट िव᭄को ᱧपमा 
आम᭠ᮢण गनᭅ सᳰकनेछ । 

(५) पदपूᳶत सिमितको िसफाᳯरसमा ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले सफल उ᭥मेदवारलाई िनयुिᲦ ᳰदई सपथ 
ᮕहण गराउनु पनᱷछ l 

८.  पदपूᳶत सिमितको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार : (१) पदपूᳶत सिमितको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय 
बमोिजम ᱟनेछ : 
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(क) पदपूᳶत गᳯरने पदको ᮧितशत अनुसार स᭎ंया िनधाᭅरण गनᱷ, 

(ख) पदपूᳶतका सुचना ᮧकािशत गनᱷ, 

(ग) पदपूᳶतका लािग िलिखत, शारीᳯरक त᭠दᱧु᭭ती तथा ᭭वा᭭᭝य पᳯरᭃण र अ᭠तरवाताᭅ 

परीᭃाको कायᭅतािलका बनाउने;  

(घ) परीᭃा संचालन गनᱷ गराउने तथा नितजा ᮧकाशन गनᱷ, 

(ङ) यो᭏यताᮓम अनुसार िनयुिᲦका लािग नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलयलाई िसफाᳯरस गनᱷ । 

(२) पदपूᳶत सिमितले आ᭢नो कामको िसलिसलामा संघीय तथा ᮧदशे सुरᭃा िनकायको ᮧचिलत कानूनका 
सामा᭠य िस᳍ा᭠तलाई पालना गनुᭅ पनᱷछ । 

 

पᳯर᭒छेद–४ 
नगर ᮧहरीको यो᭏यता तथा आचरण स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था 

९. नगर ᮧहरीको यो᭏यता: नगर ᮧहरीको यो᭏यता देहाय बमोिजम ᱟनेछः (१) ᮧहरी सहायक िनरीᭃकको 
यो᭏यता दहेाय बमोिजम ᱟनेछः 

(क) सेवा करार माफᭅ त पदपूᳶत गदाᭅ उमेर हद १८ बषᭅ पुरा भइ ४५बषᭅ ननाघेको नेपाली  
नागरीक , 

(ख)  मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳒ालयबाट कि᭥तमा ᮧबिेशका परीᭃा वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको, 
(ग)  ᮧहरी सहायक िनरीᭃकका लागी सुरᭃा िनकायमा कि᭥तमा ५ वषᭅ सेवा गरी सरुᭃा 

िनकायको हव᭨दार सरहको पदबाट सेवा िनवृᱫ भएको, 
(घ) नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको, 

(ङ) कुनै राजनीितक दलको सद᭭य नरहकेो,  

(२) नगर ᮧहरी हव᭨दारको यो᭏यता दहेाय बमोिजम ᱟनेछ :  

(क)  उमेर हद १८ बषᭅ पुरा भइ ४०बषᭅ ननाघेको नेपाली नागᳯरक, 

(ख) मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳒ालयबाट कि᭥तमा १० (दश) कᭃा वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको, 

(ग) सुरᭃा िनकायमा कि᭥तमा ५ बषᭅ अिनबायᭅ सेवा गरेको, 

(घ) नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको, 

(ङ) कुनै राजनीितक पाटᱮको सद᭭य नरहकेो, 

(३) ᮧहरी जवानको यो᭏यता दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 

(क) उमेर हद १८ बषᭅ पुरा भइ २५ बषᭅ ननाघेको, 

(ख) मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳒ालयबाट कि᭥तमा ८ (आठ) कᭃा उᱫीणᭅ गरेको, 

(ग) नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा सजाय नपाएको, 

(घ) कुनै राजनीितक पाटᱮको सद᭭य नरहकेो, 

(४) उपदफा (१), (२) र (३) बमोिजमका पदहᱧमा मिहलाको लागी घटीमा ५ᳰफट र पुᱧषको लागी 
घटीमा ५ᳰफट २ इ᭠च उचाई भएको,  

(५) उपदफा (१), (२) र (३) बमोिजमका पदहᱧमा पुᱧषको हकमा छाती नफुलाउँदा घटीमा३१इ᭠च र 

फुलाउँदा ३३इ᭠च भएको, 

(६) मिहलाको हकमा कि᭥तमा ४५ᳰकलो पुᱧषको हकमा कि᭥तमा ५०ᳰकलो तौल भएको,  

(७) उपदफा (१), (२) र (३) बमोिजमका पदको लािग आखँा माइनस २ वा ᭡लस२ भ᭠दा बढी कमजोर 
नभएको र शरीरमा कुनै अंगभंग नभएको ᱟनुपनᱷ, 

(८) उपदफा (१), (२) र (३) बमोिजमका पदको लािग ᭭वीकृत िचᳰक᭜सकबाट िनरोिगताको ᮧमाणपᮢ 
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पाएको । 
      उपदफा (१), (२) र (३) बमोिजमका पदको लािग भिव᭬यमा सरकारी सेवाको िनिमᱫ अयो᭏य ᱟने 

गरी कुनै सेवाबाट बखाᭅ᭭तन भएको; 

१०.दान उपहार िलन नᱟन े: नगरᮧहरील ेकुनै ᭭वदशेी वा िवदशेी संघसं᭭ था, िनकाय वा ᳞िᲦबाट कुनै ᮧकारको 

नगद वा िज᭠सी दान, बकस, कोसेली वा उपहार ᭭वीकार गनुᭅ ᱟदैँन । 
११. ᳞ापार ᳞वसाय वा अ᭠य काम गनᭅ नᱟन:े नगर ᮧहरील े पदमा बहाल रहकेो अविधमा कायाᭅलयको पूवᭅ 

᭭वीकृित िबना कुनै पिन ᳞ापार, ᳞वसाय गनᭅ वा अ᭠य िनकायमा कुनै काम गनᭅ ᱟदँनै । 

१२.  गोपिनयता कायम राᲧ ु पनᱷ: (१) नगर ᮧहरीले आ᭢नो कतᭅ᳞ पालनको िसलिसलामा ᮧा᳙ गरेको कानून 
बमोिजम गो᭡य राᲧुपनᱷ जानकारी ᮧ᭜यᭃ वा परोᭃ ᱧपमा कुनै ᳞िᲦ वा सं᭭थालाई उपल᭣ध गराउनु ᱟदँैन । 

(२) नगर ᮧहरील ेᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतको अनुमित निलई कुनै सािह᭜यीक, कला᭜मक,  ऐितहािसक 

वा साँ᭭कृितक लेख बाहके कुनै रेिडयो, पᮢपिᮢका लगायतका सᲱार मा᭟यम वा सामािजक 
सᲳालबाट आ᭢नो वा᭭तिवक वा का᭨पिनक नामबाट वा बेनामी ᱧपमा कुनै लेख रचना ᮧकािशत गनᭅ 
वा अ᭠तरवाताᭅ ᳰदनु ᱟदँनै । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम ᭭वीकृित िलएर लेखेको लेख, रचना वा अ᭠तरवाताᭅको िववरण ᮧकाशन वा 
ᮧशारण प᳟ात नगरपािलकामा उपल᭣ध गराउनु पदᭅछ । 

(४) नगरᮧहरील े कुनै पिन ᮧकारल े नगरपािलका वा यसका पदािधकारी वा कमᭅचारीहᱧको ᳞िᲦगत 
ᮧित᳧ामा आँच आउने गरी आलोचना गनᱷ वा िवचार ᳞Ღ गनᱷ गराउने कायᭅ गनुᭅ ᱟदँैन । 

१३.  िनवाᭅचनमा भाग िलन नᱟन:े (१) नगर ᮧहरीले कुनै पिन राजनीितक दलको िनवाᭅचनमा भाग िलन वा 

कसैका लािग मत माᲨ,वा िनवाᭅचनमा ᮧभाव पनᱷ गरी िवचार ᳞Ღ गनᭅ ᱟदैँन । 

(२) उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भएता पिन नगरᮧहरील े कानून स᭥मत ᱧपमा आ᭢नो 
मतािधकार ᮧयोग गनᭅ कुनै बाधा पनᱷ छैन । 

१४.  राजनीितमा भाग िलन नᱟन:े नगरᮧहरील ेकुनै पिन राजनैितक दल र ितनका भातृ संगठनको सद᭭य ब᳖, 
राजनैितक संगठनलाई च᭠दा ᳰदन अथवा कुनै राजनीितक दलको आ᭠दोलनलाई सहयोग गनᭅ वा अ᭠य य᭭त ै
राजनैितक ᳰᮓयाकलापमा सहभागी ᱟनु ᱟदँैन । 

१५.  समयपालन र िनयिमतता: (१) नगर ᮧहरीले ठीक समयमा िनयिमत ᱧपमा आ᭢नो काममा हािजर ᱟनु 
पदᭅछ । 

(२)  कुनै कारणवश समयको पालन गनᭅ नसᲣे अव᭭थामा आ᭢नो सुपरीवᭃेकलाई समयमा नै जानकारी 
गराई ᭭वीकृित िलनु पनᱷछ । 

(३)नगरपािलकाले नगर ᮧहरीलाई जुनसुकै बखत काममा खटाउन सᲣेछ । 
१६.  अनशुासनको पालना: (१) नगर ᮧहरीले अनुशािसत भई त᭜परताका साथ आ᭢नो कतᭅ᳞ पालना गनुᭅ 

पनᱷछ। 
(२) नगर ᮧहरील ेआ᭢नो कायाᭅलयको काममा आदशेको ᮰ृ᭑खला (चेन अफ कमा᭛ड) अ᭠तगᭅत रही आफू 

भ᭠दामा िथ᭨लो तहको कमᭅचारीले ᳰदएको आदशेको त᭜परताका साथ पालना गनुᭅ पनᱷछ । 
(३) नगरᮧहरीले आ᭢नो कतᭅ᳞ पालनाको िसलिसलामा लिᱹगक स᭥बदेनशील ᱟन ु पनᱷछ । ᮧचिलत 

कानुनको िबपᳯरत ᱟनेगरी िववाह गनᭅ, यौनज᭠य दु᳞ ᭅवहार गनᭅ र अ᭠य मुलुकको ᭭थायी आवासीय 
अनुमित िलन वा सो का लागी आवेदन ᳰदनु ᱟदँैन । 

(४) नगरᮧहरील े आ᭜म रᭃाको लािग अ᭜याव᭫यक भएमा बाहके कसैलाई पिन हातपात गनᭅ वा कुनै 
ᮧकारको आᮓमण गनᱷ कायᭅ गनुᭅ ᱟदँैन । 

(५)  नगर ᮧहरीले कायाᭅलयको काममा खᳯटएको बखत मादक पदाथᭅ सेवन गनुᭅ ᱟदनै, 
(६) कुनै नगर ᮧहरीले आफु भ᭠दा मािथ᭨लो वा मातहतको ᮧहरी उपर हातपात वा कुनै ᮧकारको आᮓमण 

वा जोरजुलमु गनᭅ वा गराउनु ᱟदनै । 
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(७)  नगर ᮧहरीले आ᭢नो कतᭅ᭣य पालनाको िसलिसलामा कसैलाई पिन यातना ᳰदनु ᱟदनै । 

१७.  तािलम स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था: (१) नगरपािलकाले नगर ᮧहरीलाई तोके बमोिजमको तािलम उपल᭣ध गराउन 

सᲣेछ । 

पᳯर᭒छेद–५ 
िबदा स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था 

१८. िबदा:  (१) नगर ᮧहरीले नगरपािलकाका करार सेवाका अ᭠य कमᭅचारीले पाए सरहका  िबदाहᱨ  
         पाउनेछ । 

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको िबदा अिधकारको ᱧपमा नभई सुिवधाको ᱧपमा ᮧयोग गनुᭅ पनᱷछ । 

(३) उपदफा (१) बमोिजमको िबदा ब᭭दा काबु बािहरको पᳯरि᭭थित उ᭜प᳖ भएमा बाहके 
नगरᮧहरील ेआ᭢नो सुपरीवᭃेकको िसफाᳯरशमा स᭥बि᭠धत अिधकारीबाट पूवᭅ ᭭वीकृित िलएर 
माᮢ िबदामा बᳩु पनᱷछ । 

(४) िबदा निलई कायाᭅलयमा अनुपि᭭थत ᱟने नगर ᮧहरीलाइ गयल कᲵी गनᭅ सᳰकनेछ । 

पᳯर᭒छेद–६ 
कसरू तथा सजाय स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था 

१९.  कसरू गरेको मािननेः  यस ऐन बमोिजम दहेायको काम गनᱷ गराउनेलाई कसूर गरेको मािननेछः 

(क) ऐनको दफा ६ बमोिजमको काम कतᭅ᳞ र अिधकारको पालना नगरी अिधकारको दᱧुपयो गगरेमा, 

(ख) ऐनको दफा १०दिेख १६स᭥मका आचारणहᱧ पालना नगरेमा, 

(ग) ऐनको दफा १८ मा ᭣यव᭭था भएको िबदाको दᱧुपयोग गरेमा, 

(घ) करार बमोिजम कायᭅस᭥पादन नगरेमा । 
(ङ) ᮧचिलत कानुन बमोिजम फौजदारी कसुर गरेमा, 

२०.  सजाय:(१) नगर ᮧहरील ेयस ऐन अनुᱧप ᳰदइएको आदशे अनुसारको कायᭅ नगरेमा वा गनुᭅपनᱷ कायᭅ नगरी 
वा नगनुᭅ पनᱷ कायᭅ गरी नगरपािलका वा कुनै ᳞िᲦ वा सं᭭ थालाई हानी पुᲨ गएमा कसूरको माᮢा र असर 
हरेी स᭥बि᭠धत अिधकारीले दहेाय बमोिजम सजाय गनᭅ सᲣेछ । 

(क) सचेत गराउने, 

                (ख) निसहत ᳰदने;  
(ग) िनल᭥बन गनᱷ,  
(घ) नगरपािलकालाई कुनै हानी नो᭍सानी भएकोमा िवगो बमोिजमको रकम असूल उपर गनᱷ, 
(ङ) करार भ᭑ग गरी सेवाबाट बखाᭅ᭭त गनᱷ । 

(२) नगर ᮧहरीले गरेका कायᭅ अ᭠य नेपाल कानून बमोिजम पिन सजाय ᱟन सᲣे भएमाउपदफा (१) 
बमोिजमको सजायका अितᳯरᲦ ित कानून अ᭠तगᭅत म᳎ुा चलाउन कुनै बाधा पनᱷ छैन । 

२१.  मु᳎ा हनेᱷ अिधकारी:  (१)नगर ᮧहरी स᭥ब᭠धी िवषयमा आव᭫यक छानवीन गनᱷ, गराउने र सजाय 

िनधाᭅरण गनᱷ अिधकार ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतलाई ᱟनेछ तर दफा २०को उपदफा(१) (ङ) बमोिजमको 
सजाय ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतको िसफाᳯरसमा कायᭅपािलकाको िनणᭅय अनुसार ᱟनछे । 
(२) सजायको िनणᭅय गनुᭅ अिघ स᭥बि᭠धत नगर ᮧहरीलाई सफाइको मौका ᳰदइनेछ । 
(३) सजाय गनᱷ अिधकारीले आरोिपत नगर ᮧहरीसँग िलिखत ᭭पि᳥करण माग गरी तोᳰकएको अविध िभᮢ 

जवाफ नआए वा िचᱫब᭕ुदो जवाफ नआएमा आव᭫यकता अनुसार ᭭वमं वा अ᭠य कुनै अिधकृत᳇ारा 
छानवीन गराउन सᲣेछ । छानबीन गᳯरएकोमा छानबीन ᮧितवेदनको आधारमा उपयुᲦ सजाय 
ᳰदईनेछ । 

(४) छानबीनबाट दोषी ठहᳯरई कारवाही गरेकोमा सो कारवाहीको अिभलेख कायाᭅलयमा राᲧुका साथ ै
स᭥बि᭠धत नगर ᮧहरीलाई पिन ᭜यसको िलिखत जानकारी गराउनु पनᱷछ । 
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(५) अनुस᭠धान तथा छानवीन स᭥ब᭠धी अ᭠य ᭣यव᭭था तोᳰकए बमोिजम ᱟनेछ । 

२२.  पुनरावदेन स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭थाः ऐनको दफा २० बमोिजम भएको सजाय उपर िचᱫ नबुझमेा स᭥बि᭠धत 
नगर ᮧहरील े३५ᳰदनिभᮢ नगर कायᭅपािलका र दफा २० को उपदफा (१) (ङ) को हकमा नगर सभामा 
पुनरावेदन ᳰदन सᲣेछ । 

२३. अिनबायᭅ अवकाश : नगर ᮧहरीको अिनबायᭅ अवकाश स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था संघीय ᮧहरी कानुनमा समान ᭭तरको 

पदको लागी ᳞व᭭था भए बमोिजम ᱟनेछ । 
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२४.  अिधकार ᮧ᭜यायोजन : यस ऐन बमोिजम ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतलाइ ᮧा᳙ अिधकार आफु मातहतका 
अिधकृत कमᭅचारीलाई ᮧ᭜यायोजन गनᭅ सᳰकनेछ । 

२५.  करारको समाि᳙: (१) यो ऐन बमोिजम नगर सभाले कुनै पद/दरब᭠दी खारेज गरेको अव᭭थामा सो पदमा 
रहकेा नगर ᮧहरीसँगको करार ᭭वत:समा᳙ भएको मािननेछ । 
(२) नगर ᮧहरीले करार स᭥झौता अ᭠᭜य गनᭅ चाहमेा ᮧमखु ᮧशासकᳱय अिधकृत समᭃ एक मिहना अगावै 

िलिखत सूचना ᳰदई करारको अ᭠᭜य गनᭅ सᲣेछ । 
(३) करार बमोिजम कायᭅ स᭥पादन गनᭅ नसकेको भनी स᭥बि᭠धत शाखा ᮧमुखको िसफाᳯरस  भएमा ᮧमखु 

ᮧशासकᳱय अिधकृतले आव᭫यक छानवीन गरी सफाईको मौका ᳰदएर कुनै पिन समय करारको अ᭠᭜य 
गनᭅ सᲣेछ । 

२६.  पोशाक स᭥ब᭠धी ᭣यव᭭था: (१) नगर ᮧहरीको पोशाकको रंग, ᳰकिसम र अ᭠य िववरण नगर  
       कायᭅपािलकाले तोके बमोिजम ᱟनेछ । 
(२)  नगर ᮧहरीलाई मौसम अनुसारको पोशाक, द᭔याᭅनी िच᭠ह र आव᭫यक उपकरणहᱧ उपल᭣ध 

गराईनेछ । 
२७.  पुर᭭कार तथा ᮧो᭜साह नᳰदने: (१) उदाहरणीय काम गनᱷ नगर ᮧहरीलाई कायᭅपािलकाले िनणᭅय गरी 
           उिचत स᭥मान तथा पुर᭭कार ᮧदान गनᭅ सᲣेछ । 

(२) पुर᭭कार तथा स᭥मान स᭥ब᭠धी अ᭠य ᭣यव᭭था तोᳰकए बमोिजम ᱟनेछ । 
२८.  पदपूᳶत स᭥बि᭠ध ᳞व᭭था:- यस ऐन बमोिजम नगर ᮧहरी ᭭थायी ᱧपमा पदपूᳶत  गनुᭅ पनᱷ भएमा ᮧदशे 

लोक सेवा आयोगमा पदपूᳶतका लागी लेिख पठाउन सᳰकनेछ । 
२९.  ᮧचिलत कानुन बमोिजम ᱟन:े (१)यस ऐनमा लेिखएकोमा यसै ऐन बमोिजम र नलेिखएको हकमा अ᭠य 

ᮧचिलत कानुन बमोिजम ᱟनेछ । 
(२) यस ऐनका कुनै दफा ᮧचिलत संिघय वा  सुदरु पि᳟म ᮧदशे कानुनसंग बािझएमा बािझएको हद स᭥म 

अमा᭠य ᱟने र संघीय तथा ᮧदशे कानूनका ᮧावधानहᱧ लागु ᱟनेछन । 
३०. िनयम बनाउनःे यो ऐन कायाᭅ᭠वयन गनᭅ नगर कायᭅपािलकाले आव᭫यक िनयम, कायᭅिविध, िनदᱷिशका,  
          मापद᭛डर आचार सिंहता बनाई जारी गनᭅ सᲣेछ ।  
 

 
          आ᭄ाले, 
ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत 

 

 


